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Estimados Colegiados:

Presentamos en este documento, la Memoria de Actividades y Gestión de la Junta de Gobierno del COAAT de Huesca
durante el año 2021.

Como sabéis este ha sido un año de cambios, adaptación y resiliencia, principalmente debido a la situación sanitaria
derivada del COVID-19 que poco a poco va quedando atrás.

En nuestro Colegio también ha habido cambios importantes en la Junta de Gobierno, por lo que quiero mostrar como
Presidente y como colegiado, mi agradecimiento a la labor desarrollada por la Junta anterior, tanto en nombre propio como
de toda la Junta actual .

Nos esperan unos años significativos, en el mundo de la Rehabilitación con la aprobación de los fondos Next Generation,
para la que el Colegio se está preparando y colaborando activamente con la Administración para poder gestionarlos de la
mejor forma posible, organizando Las oficinas de Rehabilitación así como desarrollando un software del LIBRO DEL
EDIFICIO EXISTENTE, que estará a vuestra disposición en el primer semestre de 2022.

Como representante de la Junta de Gobierno, queremos manifestar nuestra voluntad de iniciar a lo largo de 2022,
reuniones, charlas o actividades donde poder volver a compartir experiencias y conocer vuestras necesidades para poder
crear un Colegio que cada día pueda ser de mayor utilidad para vuestro desarrollo profesional.

La Junta de Gobierno queda a vuestra disposición para considerar cualquier sugerencia o propuesta que queráis hacernos
llegar.

Un saludo Cordial

D. José Miguel Sanz Lahoz
Presidente COAAT Huesca



ACTUACIONES DE LOS ÓRGANOS 
DE GOBIERNO



ELECCIONES PARA LA RENOVACIÓN ESTATUARIA DE LA JUNTA 
DE GOBIERNO DEL COLEGIO

La Junta de Gobierno en sesión celebrada el día 4 de Mayo de 2021, acordó Convocar Elecciones
para la renovación de cargos de la Junta de Gobierno, a celebrar el Día 24 de Junio de 2021, para
los Cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero – contador y 4 Vocales.

La Junta de Gobierno celebrada el día 8 de junio de 2021, examinadas las candidaturas presentadas
para la renovación de la Junta de Gobierno, de acuerdo a lo señalado en el artículo 69 de los
Estatutos Colegiales, proclamó como candidatos a los siguientes Colegiados/as:

PRESIDENTE: D. JOSÉ MIGUEL SANZ LAHOZ
VICEPRESIDENTE: D. SERGIO AZNAR PARDO
TESORERO-CONTADOR: D. VICENTE BAJÉN MARTÍN
SECRETARIO: D. JULIO CAMPO VALLÉS
VOCALES: Dña. Mª CARMEN ANIÉS OMISTE

D. FERNANDO JOSE DE MARCOS CALVO
D. JUAN GASTÓN ERESUÉ
D. ROBERTO FOJ PUEYO

En consecuencia quedaron proclamados como candidatos electos los señalados, quedando
relevados de someterse a elección por tratarse de candidaturas únicas, tomando posesión de los
mismos, una vez cumplido el periodo de mandato de los titulares salientes



ELECCIONES PARA LA RENOVACIÓN ESTATUARIA DE LA JUNTA 
DE GOBIERNO DEL COLEGIO

La Junta de Gobierno formada por :

Presidente: D. ÁNGEL CABELLUD LÓPEZ

Vicepresidente: D. JOSÉ MIGUEL SANZ LAHOZ

Tesorero-contador: D. SERGIO AZNAR PARDO

Secretario: D. ÁLVARO CARCASONA LUNA

Vocales: D. VICENTE LUIS BAJEN MARTÍN

D. IGNACIO MELERO GARCÍA

D. JUAN GASTÓN ERESUÉ
D. RUBÉN GARCÍA CARMONA

Ejerció sus funciones de acuerdo a lo establecido en los Estatutos hasta la toma de posesión
realizada por la nueva Junta de Gobierno.

D. Ángel Cabellud continúo como vocal de la Comisión Ejecutiva del Consejo General hasta
Noviembre de 2021, fecha en la que produce el cambio en la Comisión del CGATE.



NUEVA JUNTA DE GOBIERNO DEL COAAT HUESCA



COMISIONES DE TRABAJO

Representación Institucional: D. Jose Miguel Sanz Lahoz

Consejo General:
Titular: D. . José Miguel Sanz Lahoz
Suplente: D. Sergio Aznar Pardo

Patrimonio D.G.A.:
Titular : D. José Miguel Sanz Lahoz
Suplente: D. Juan Gastón Eresué

Plan de Movilidad:
Titular: D. D. Juan Gastón Eresué

Comisión de Estatutos:
D. Sergio Aznar Pardo
D. Mª Carmen Anies Omiste

Comisión de Visados: Responsables de las diferentes áreas:

D. Fernando de Marcos
D. Roberto Foj Pueyo
D. Sergio Aznar Pardo Revista Zabaglia: D. José Miguel Sanz Lahoz

Formación: D. Fernando de Marcos Calvo

Representación en el Pleno del Consejo de COAATs Aragon:
D. Jose Miguel Sanz Lahoz - Presidente
D. Sergio Aznar Pardo
D. Mª Carmen Anies Omiste



JUNTA DE GOBIERNO
Durante el transcurso del año 2021, la Junta de Gobierno se reunió en 13 ocasiones, parte del año
fue de forma virtual y la otra parte de forma presencial., en función de las restricciones sanitarias
del momento.

En las mismas, se adoptaron los acuerdos que han dado origen a toda la actividad colegial y que
han sido reflejados en las circulares enviadas, Asambleas Generales y Actas.

REPRESENTACIONES

A través de los miembros de la Junta de Gobierno, el Colegio estuvo representado en los siguientes
eventos, relacionados con la profesión:

•Asambleas Generales del Consejo General de la Arquitectura Técnica.
• Asamblea General de Premaat.
• Asamblea General de Musaat.
•Comisión Provincial de Patrimonio Cultural.
•Huesca + Inclusiva

D. Angel Cabellud, ostentó la representación del Colegio, como Presidente hasta las elecciones
convocadas para el día 24 de junio.
D. José Miguel Sanz, desarrollo, de acuerdo a lo establecido en los Estatutos, las funciones de
representación tras la toma de posesión de la Nueva Junta de Gobierno celebrada el día 28 de junio de
2021.



PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE COLEGIOS DE APAREJADORES 
Y ARQUITECTOS TÉCNICOS DE ARAGÓN

Tras los periodos electorales de los Colegios de Huesca, Zaragoza y Teruel , en el mes de Julio se
formó la nueva JUNTA DE GOBIERNO DEL CCOAATS ARAGÓN, formada por los Presidentes de los
tres Colegios, asumiendo de acuerdo a los Estatutos de dicho Consejo, y con el acuerdo de que los
puestos roten cada cuatro años, las siguientes funciones:

- Presidente del CCOAAT Aragón: D. JOSE MIGUEL SANZ LAHOZ ( Presidente de Huesca)
- Secretario del CCOAAT Aragón : D. JOSE JUAN SALVADOR ( Presidente de Teruel)
- Tesorero del CCOAAT Aragón: D. RAFAEL GRACIA ALDAZ ( Presidente de Zaragoza)

Por parte del COAAT de Huesca, en el Pleno de dicho Consejo, además del Presidente, actuarán
como vocales:

- D. Sergio Aznar Pardo
- Dña. Mº Carmen Anies Omiste



ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS

En la Asamblea General Ordinaria de Colegiados celebrada el día 14 de Mayo de 2021, debidamente convocada
al efecto, en la “Sede del Colegio Oficial de Aparejadores de Huesca, se adoptaron los siguientes ACUERDOS:

PUNTO 1º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
ANTERIOR.

Por unanimidad de los asistentes se ACUERDA:

“Aprobar el Acta de la Asamblea General Ordinaria celebrada el 17 de Diciembre de 2020”.

PUNTO 2º.- EXAMEN, APROBACIÓN Y CENSURA, SEGÚN PROCEDA, DE LA MEMORIA QUE LA JUNTA DE GOBIERNO
SOMETE A LA ASAMBLEA, SOBRE LA LABOR DESARROLLADA POR EL COLEGIO DURANTE EL AÑO 2020.

Por unanimidad de los asistentes, se ACUERDA:

“Aprobar la Memoria correspondiente a la actuación y labor desarrollada por el Colegio durante el año 2020”.

PUNTO 3º.- CONOCIMIENTO, EXAMEN Y APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL
COAAT DEL EJERCICIO 2020.



ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS

Por unanimidad de los asistentes, se ACUERDA:

“Aprobar la liquidación del Presupuesto del Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos
de Huesca correspondiente al Ejercicio económico de 2020, y que arroja un resultado positivo de
3.794,08 €”.

PUNTO 4º.- EXAMEN, APROBACIÓN Y CENSURA, SEGÚN PROCEDA, DE LAS CUENTAS ANUALES DE
LA UNIDAD TECNICA APAREJADORES HUESCA S.L. DEL EJERCICIO 2020,

Por unanimidad de los asistentes de ACUERDA:

“Aprobar las Cuentas Anuales de la Unidad Técnica Aparejadores Huesca, S.L, correspondientes al
Ejercicio económico 2020”.

PUNTO 5º.- INFORMES DEL PRESIDENTE Y RESPONSABLES DE LAS COMISIONES DE LA JUNTA
DE GOBIERNO, Y ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Por unanimidad de los asistentes se ACUERDA:

“Tomar razón del informe sobre asuntos en curso de gestión facilitado por la Presidencia”.



ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS

Que en la Asamblea General Ordinaria de colegiados celebrada el día 17 de Diciembre de 2021 en Huesca,
en la Cámara de Comercio de Huesca y debidamente convocada al efecto, se adoptaron los siguientes
ACUERDOS:

Que na vez constituida la Asamblea General el Sr. Presidente propone a los asistentes, hacer un cambio
en el orden de los puntos del orden de día, por entender que puede ser más conveniente para el
desarrollo de la Asamblea.

Por unanimidad de los asistentes, se ACUERDA:

“Modificar el orden de los puntos del Orden del Día de la Asamblea General de Colegiados
quedando de la siguiente manera”:

Punto 1º.- Aprobación, si procede, del acta de la Asamblea General de colegiados ordinaria del día 14 de
mayo de 2021.

Punto 2º.- Informe sobre la rehabilitación de edificios en Aragón en el marco de los fondos europeos y
acuerdos que procedan.

Punto 3º.- Propuesta y aprobación si procede del presupuesto del colegio de aparejadores y arquitectos
técnicos de Huesca para el ejercicio 2022.

Punto 4º.- Propuesta y aprobación si procede la estimación de la cuenta de resultados de la “Unidad
Técnica Aparejadores Huesca, S.L” para el ejercicio 2022, propuesta y aprobación si procede.

Punto 5º.- Informes del Presidente y miembros de la Junta de Gobierno y acuerdos que procedan.

Punto 6º.- Sugerencia y preguntas.



ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS

A continuación se da inicio al desarrollo de los puntos del Orden de día definitivo, adoptándose los siguientes
ACUERDOS:

PUNTO 1º. - APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS
ORDINARIA DEL DÍA 14 DE MAYO DE 2021,

Por unanimidad de los asistentes, se ACUERDA:

“Aprobar el Acta de la Asamblea General Ordinaria celebrada el día 14 de Mayo de 2021 , en el Salón de Actos de la
Cámara de Comercio de Huesca”.

PUNTO 2º. – INFORME SOBRE LA REHABILITACION DE EDIFICIOS EN ARAGÓN EN EL MARCO DE LOS FONDOS
EUROPEOS Y ACUERDOS QUE PROCEDAN.

“Se toma razón de los informes realizados sobre la rehabilitación de edificios en Aragón en el marco de los fondos
europeos, así como de las gestiones realizadas por la Junta de gobierno referente a las Oficinas de Rehabilitación y el
Libro del Edificio Existente en le marco de un Convenio entre el Consejo de Colegios de Aparejadores y Arquitectos
Técnicos de Aragón y el Gobierno de Aragón.

PUNTO 3º. – PROPUESTA Y APROBACIÓN SI PROCEDE DEL PRESUPUESTO DEL COLEGIO DE APAREJADORES Y
ARQUITECTOS TÉCNICOS DE HUESCA PARA EL EJERCICIO 2022,

Por unanimidad de los asistentes, se ACUERDA:

“Aprobar el Presupuesto ordinario del Colegio para el Ejercicio Económico del año 2022 propuesto por la Junta de
Gobierno del COAAT de Huesca por un importe de 264.000,00 €”.

“Aprobar el Presupuesto extraordinario del Colegio para el Ejercicio Económico del año 2022 propuesto por la Junta de
Gobierno del COAAT de Huesca, para la implantación de las Oficinas de Rehabilitación por un importe de 40.000,00 €”.



ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS

PUNTO 4º. – PROPUESTA Y APROBACIÓN SI PROCEDE DE LA ESTIMACIÓN DE LA CUENTA DE RESULTADOS DE LA 
“UNIDAD TÉCNICA APAREJADORES HUESCA, S.L” PARA EL EJERCICIO 2022, PROPUESTA Y APROBACIÓN, SI 
PROCEDE.

Por unanimidad de los asistentes se ACUERDA:

“Aprobar la Estimación de la Cuenta de Resultados de la “Unidad Técnica Aparejadores Huesca, S.L.” para el Ejercicio 
Económico del año 2022  por un importe de  25.000,00 €.”

PUNTO 5º. - INFORMES DEL PRESIDENTE Y MIEMBROS DE LA  JUNTA DE GOBIERNO Y ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Por unanimidad de los asistentes se ACUERDA:

“Tomar razón de los informes sobre asuntos en curso de gestión facilitados por la Presidencia.”



ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS

HOMENAJEADOS POR 25 AÑOS EN LA PROFESIÓN 2020

HOMENAJEADOS DE NUEVA COLEGIACIÓN 2020

Según se acordó el pasado año en la Junta de Gobierno, los homenajes a colegiados que iban a tener lugar
en los años años 2020 y 2021, se aplazaron para más adelante hasta que las circunstancias sanitarias lo
permitan. Pero se realiza una mención especial a todos ellos, en esta Memoria de Gestión:

HOMENAJEADO POR 50 AÑOS EN LA PROFESIÓN 2020

Dña. Maria de Carmen Aniés Omiste.
D. Diego Marugán Saura.
D. Diego Castán Peirón.
D. Manuel Guillén Sanmartín.

D. Miguel Angel Pardo Callao.

Dña. Saioa Chivite Romero.
Dña. Erika Julian Alonso.
Dña. Laura Vidal Beltran.
D. Rodolfo Schafer Gallego



ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS

HOMENAJEADOS POR 25 AÑOS EN LA PROFESIÓN 2021

HOMENAJEADOS DE NUEVA COLEGIACIÓN 2021 

HOMENAJEADO POR 50 AÑOS EN LA PROFESIÓN 2021

D. Paulino V. Amat Barrio.
D. Ismael López Vallés.
Dña. Eva Usón Albero.
Dña. Laura Orduna Mairal.
D. Juan Antonio De Mur Larramona.

D. José Máría Avellanas Ballabriga
D. Jesús Romeo Giménez.
D. Leonardo Puértolas Coli.

Dña. Andrea Palao Binies.
Dña. Cristina Gracia Lanzarote.
D. Joel Vicente Calucho.
D. Fernando Castán Usón.
D. Alejandro Sanchez Rufa.
Dña. Cristina Gracia Lanzarote.



ESTADÍSTICA COLEGIAL



TRAMITACIONES COLEGIALES

INFORME MOVIMIENTOS COLEGIALES    01/01/2021 - 31/12/2021

 Nº Expedientes Tramitados Visado/Registro 1.828

 Nº Expedientes Digitales Tramitados Visado/Registro 1.653

 Nº Expedientes Papel Tramitados Visado/Registro 175

 Nº Expedientes SIN gestión cobro: 1.710

 Nº Expedientes CON gestión cobro: 102

 Nº de documentos (PDF) visados / registrados: 5.718

 Nº Registros de entrada – COAAT: 2.284

 Nº Registros de entrada – Agencia: 54

 Nº Registros de salida – COAAT:  204

 Nº Registros de salida – Agencia:  4



TRAMITACIONES COLEGIALES

 Nº Expedientes Digitales Tramitados Visado/Redap

2018 2019 2020 2021

- Tramitados Visados Digitales: 1408 1380 1320 1653

- Tramitados Registrados Digitales 357 266 177 535



SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.

A 31 de Diciembre de 2021 el censo de Colegiados residentes, pertenecientes al Colegio Oficial
de Arquitectos Técnicos y Aparejadores de Huesca, están asegurados en su Responsabilidad
Civil en varias Compañías distribuidos de la siguiente manera:

ASEGURADORA Nº ASEGURADOS

MUSAAT 116

CATALANA OCCIDENTE 54

OTROS        3

TOTAL 173

MUSAAT

CATALANA OCCIDENTE

OTROS



En el ejercicio 2021, no se han recibido en el Colegio quejas o reclamaciones por escrito de los
colegiados hacia el Colegio, sin embargo se han recibido 2 reclamaciones de terceros hacia
nuestros colegiados.

Reclamaciones y quejas  producidas en 2021

Procedimientos Informativos y Sancionadores  2021
En el ejercicio 2021, no se ha instruido en el Colegio procedimiento sancionador.

Se mantienen las 5 suspensiones de derechos colegiales por impago de cuotas iniciadas en años
anteriores según establecen los Estatutos Colegiales.

Reclamaciones producidas en 2021

En el ejercicio 2021, coincidiendo con el mismo número que en el año 2020, se han presentado
17 declaraciones de siniestros por parte de los Colegiados correspondientes a reclamaciones
recibidas por sus intervenciones profesionales. Estas se han trasladado a las Compañías de
seguros. Entre estas encontramos comunicaciones de carácter preventivo y otras reclamaciones
tanto judiciales como extrajudiciales.

Informativas
Durante el año 2021, se han remitido a nuestros colegiados 30 Circulares Técnicas, 19 Circulares
Informativas y 15 comunicados vía email, que contienen novedades legislativas, publicaciones en
los BOP, BOA, y BOE, cursos, novedades MUSAAT, PREMAAT, CATALANA OCCIDENTE y otra
documentación sobre diversos temas de interés profesional.



FORMACIÓN



FORMACION ORGANIZADA POR LA UNIDAD TÉCNICA 
APAREJADORES HUESCA AÑO 2021

.

Curso Presencial - Nuevo Código Estructural (Solo para COAAT Huesca).

- 9 Inscritos todos colegiados en Huesca .

Curso e-learning - Presupuestos, mediciones y certificaciones con Presto 2ª edición.

- 52 inscritos de los cuales 2 colegiados en Huesca.

Curso Presencial y videoconferencia - Manejo cámara termográfica (Solo para COAAT Huesca).

-12 Inscritos todos colegiados en Huesca.

Curso e-learning-Presupuestos, mediciones y certificaciones con Presto 2ª edición.

- 52 inscritos de los cuales 1 colegiado de  Huesca.



ACTIVATIE 2021
ACTIVATIE sin embargo es mucho más que sólo formación:

- Consultas Técnicas.
- Ofertas de trabajo
- Publicaciones
- Noticias 
- Tu edificio en forma
- Campaña continua de promoción de la profesión en RRSS “Mucho más que formación”

Nuevas secciones :

• Técnicos Estilo LinkedIn: buscador, contactar, link web, Redes sociales, experiencia, educación, 
certificaciones, etc. 

• Colaboraciones Ofertas y demandas de colaboración entre colegiados.

• Solicita un técnico Formulario para empresas.

• Herramienta GML Permite generar archivos GML para su tramitación en Catastro.

• Integración de Tu edificio en forma en activatie En el menú principal de Activatie aparecerá una 
opción llamada “Ciudadanos” en la que se encontrarán los contenidos de Tu edificio en forma.



ACTIVATIE 2021

Colegiados

Nuevas altas 19

Usuarios activados 4 (21.05%)

Fecha último usuario de alta
12/01/202

1

Fecha última carga masiva de altas
12/01/202

1

Actividades formativas
Nº de inscripciones de colegiados propios 121
Nº de inscripciones de colegiados propios (solo de pago) 59

Nº de inscritos únicos 39

Nº de inscritos únicos (solo de pago) 23

Nº becas 7

Consultas Técnicas

Nº consultas de sus colegiados 8

Nº de especialistas de su colegio 2

Ofertas de trabajo

Nº de ofertas de trabajo 0

Tu Edificio En Forma

Nº de publicaciones 0

Nº de colegiados en el Directorio 7



VIDEOCOFERENCIAS COMPARTIDAS 1º SEMESTRE AÑO 2021.
.

ESTADÍSTICAS DE LA PLATAFORMA DE FORMACIÓN
COMPARTIDA ENTRE COAATIEs PARA EL COLEGIO DE

HUESCA

La oferta formativa compartida desde los distintos
COAATIEs que han recibido nuestros colegiados en el
primer semestre de 2021 ha sido de 82 cursos.

Nuestro colegio ha realizado 27 inscripciones para
colegiados en 21 de estos cursos.

El COAAT Huesca ha tenido 12 inscripciones por cada
100 colegiados y un ratio de 1,8 inscripciones por
cada 100 colegiados y 10 cursos, lo que supone un
126% respecto a la media que es de 1,41
inscripciones.



VIDEOCOFERENCIAS COMPARTIDAS 2º SEMESTRE AÑO 2021.
.

ESTADÍSTICAS DE LA PLATAFORMA DE FORMACIÓN
COMPARTIDA ENTRE COAATIEs PARA EL COLEGIO DE HUESCA

La oferta formativa compartida desde los distintos COAATIEs
que han recibido nuestros colegiados en el segundo semestre
de 2021 ha sido de 77 cursos.

Nuestro Colegio ha realizado 31 inscripciones en 20 de estos
cursos.

El COAAT Huesca ha tenido 14 inscripciones por cada 100
colegiados y un ratio de 1,9 inscripciones por cada 100
colegiados y 10 cursos, lo que supone un 126% respecto a la
media que es de 1,48 inscripciones.
Hemos organizado 2 cursos.



VIDEOCOFERENCIAS COMPARTIDAS DURANTE EL AÑO 2021
.

Los resultados obtenidos a través de las
encuestas son buenos y nos animan a
seguir apostando por la formación como
única vía de actualización y
especialización profesional.

Este año pasado, hemos sido 17
colegios los que hemos organizando
cursos, que hemos difundido a través de
la plataforma a todos los Colegios que la
integran.



OTRA INFORMACIÓN COLEGIAL



UNE EN ISO 9001 2015
.

Un año más ha tenido lugar la Auditoría de calidad de nuestra
Organización para hacer un seguimiento del cumplimiento de
los siguientes objetivos:

- Determinar la conformidad del sistema de gestión de
la Organización / empresa auditada con los criterios de
auditoría.

- Evaluar su capacidad para cumplir con los requisitos legales,
reglamentarios y contractuales aplicables.

- Evaluar su eficacia para cumplir los objetivos especificados y
cuando corresponda, identificar posibles áreas de mejora de
la Organización /empresa.

La evaluación se realizó para los principales servicios y
actividades que ofrece el Colegio, con el fin de determinar el
nivel de implantación y cumplimiento de los requisitos de la/s
norma/s/reglamentos de referencia.



CONVENIO DE FORMACION CON EL CPIFP PIRÁMIDE

.

La Unidad Técnica Aparejadores de Huesca
y el Centro Público Integrado de
Formación Profesional Pirámide, han
firmado un Convenio de colaboración para
la realización de formación en formato ´e-
learning´ que se ofertará a distintos
profesionales del sector de la edificación a
nivel nacional a través de la plataforma
“Aula AT ” de Formación para Arquitectura
Técnica.

La Unidad Técnica Aparejadores de Huesca
forma parte de una plataforma de ámbito
nacional formada por 49 colegios, nacida
de la colaboración entre los Colegios de la
Arquitectura Técnica, con objeto de dar
respuesta a la necesidad de formación.

De esta forma se hace posible que colegios de tamaño
pequeño y medio puedan tener una oferta formativa
amplia y de calidad.



PUNTO DE INFORMACIÓN CATASTRAL
.

Con objeto del Convenio firmado el pasado 2019, entre la Secretaría de Estado de Hacienda
(Dirección General del Catastro) y el Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de
Huesca, en materia de gestión catastral, éste viene desarrollando las actuaciones dirigidas a facilitar
a los ciudadanos la confección y presentación de las declaraciones catastrales así como la consulta y
certificación de datos catastrales.



MODIFICACION SUSTANCIAL DE I-COLEGIA
.

Además del mantenimiento propio de cada COAAT, se han realizado tareas de mantenimiento en
el Gestor de Contenidos Auzalan, Plataforma de Formación, se han introducido nuevas
funcionalidades, nuevo diseño y facilidad para el Colegiado, plataforma on –line para el Visador,
es lo que más destaca de esta Nueva Plataforma de Visado Digital y a la que se han añadido una
Guía para el Colegiado, a la hora de subir la documentación obligatoria o recomendada
dependiendo de la intervención profesional a registrar/visar.



ADQUISION DE NUEVOS APARATOS DE PRESTAMO
.

Se han adquirido nuevos equipos de
préstamo, como una Cámara
Termográfica, un Higrómetro, o un
Medidor de CO2, que están a
disposición de nuestros Colegiados.

Se ha establecido un Reglamento de
préstamo de todos los aparatos de
préstamo y además se impartió una
Jornada práctica donde se vio el
manejo y uso de éstos aparatos.



PUESTA EN MARCHA DE DATTA
.

En el Consejo General existe
desde hace años una aplicación
web montada para la
comunicación de todas las
intervenciones profesionales que
se realizan el cada Colegio.
Y aunque esta aplicación funciona
correctamente era susceptible de
mejora.

Por lo que en el último año se ha desarrollad DATTA, nuevo sistema de intercomunicación de
los expedientes entre los Colegios y el Consejo General, en tiempo real.

DATTA permite una conexión con los servidores del Consejo General casi instantáneo , de modo
que, permite que en el momento en que se registra una intervención dentro de las aplicaciones
de los Colegios, esta información sea remitida al Colegio.



INSCRIPCION REGISTRO COLEGIOS PROFESIONALES
.

El 22 de diciembre de 2022 se recibe notificación de
Resolución de la Directora General de Interior y Protección
Civil, por la que se dispone la inscripción en el Registro de
Colegios Profesionales y Consejos de Colegios de Aragón, de
la composición de la Junta de Gobierno del Consejo de
Colegios de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Aragón.

El Consejo de Colegios de
Aparejadores y Arquitectos
Técnicos de Aragón ha presentado
en el registro electrónico general
de Aragón un certificado, emitido
el 8 de julio de 2021 por el
Secretario del Consejo con el
visto bueno del Presidente, para la
inscripción en el Registro de
Colegios Profesionales y Consejos
de Colegios de Aragón, de la
constitución de la nueva Junta de
Gobierno del Consejo de la citada
Corporación.
Tras la celebración del Pleno
Extraordinario de fecha 7 de
julio.



PROMOCION DE LA PROFESIÓN

.

Desde el Colegio se sigue apostando por la promoción de la profesión, a través de cuñas de 
radio, artículos de prensa, anuncios publicitarios en campañas de edificación, participando en 
mesas redondas, grupos de trabajo con otros sectores, firma de convenios etc.



PREMIOS GALA DE LA EDIFICACION

.

El Palacio de Congresos de Zaragoza acogió
ayer la segunda edición de la Gala
Aragonesa de la Edificación, después de que
el año pasado el Covid impidiera su
celebración.
Durante el evento, organizado por el
Colegio Oficial de Aparejadores y
Arquitectos Técnicos de la capital aragonesa
y el resto de agentes de la edificación, se
hizo entrega de los premios de este
importante sector y de sus correspondientes
accésits. Los galardones se articularon sobre
tres ejes: sostenibilidad, innovación y la
rehabilitación como las grandes necesidades
de nuestras ciudades.

La gala fue muy especial, ya que como
consecuencia de la pandemia, se ha
puesto en valor lo importante que es
tener unas viviendas y edificios
confortables y con un buen grado de
habitabilidad.



PREMIOS GALA DE LA EDIFICACION

.

El galardón a la mejor iniciativa en Rehabilitación edificatoria en Aragón fue el HOTEL 5* 
TORRES DEL MARQUES   llevada a cabo por nuestros colegiados  D. José Miguel Sanz 
Lahoz y D. Fernando De Marcos Calvo.



ANÁLISIS GRÁFICO ESTADÍSTICO



TIPO DE INTERVENCIONES EN SEGURIDAD

ESTUD. 
SEG.

EST. BAS. 
SEG.

COORD.SE
G.

EST. Y 
COORD. 

SEG

EST. BAS. Y 
COORD. 

SEG.

2017 9 155 354 15 181

2018 8 107 361 8 164

2019 8 51 389 11 172

2020 7 76 339 8 159

2021 7 78 374 6 226



TIPO DE INTERVENCIONES PROFESIONALES

PROY Y DIREC.
DIR. EJEC. 
MATERIAL INFORMES Y CERTIF SEGURIDAD OTROS

2017 369 262 346 714 183

2018 356 270 371 648 123

2019 323 312 185 631 175

2020 342 268 171 550 157

2021 431 297 221 692 187



NÚMERO DE VIVIENDAS VISADAS. OBRA NUEVA 
EDIFICACIÓN.

ADOSADAS AISLADAS EN BLOQUE
2017 44 76 364
2018 146 95 416
2019 37 55 462
2020 46 53 109
2021 45 138 252



NÚMERO DE VIVIENDAS VISADAS EN EL AÑO. REFORMA 
Y/O REHABILITACIÓN

ADOSADAS AISLADAS EN BLOQUE
2017 34 26 80
2018 53 24 193
2019 37 47 417
2020 56 40 84
2021 89 44 194



NÚMERO DE VIVIENDAS CON FINALES DE OBRA 
VISADOS, CLASIFICADAS POR TIPOLOGÍA. OBRA NUEVA 

EDIFICACIÓN.

ADOSADAS AISLADAS EN BLOQUE
2017 32 43 149
2018 44 30 193
2019 40 56 237
2020 64 66 290
2021 47 91 307



NÚMERO DE VIVIENDAS CON FINALES DE OBRA VISADOS, 
CLASIFICADAS POR  TIPOLOGÍA. REFORMA O 

REHABILITACIÓN.

ADOSADAS AISLADAS EN BLOQUE
2017 22 23 57
2018 25 20 157
2019 66 56 242
2020 40 43 242
2021 39 32 243



EVOLUCIÓN DEL NÚMERO DE EXPEDIENTES  

DESDE 2017 A 2021.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOST. SEPTIEM. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB.

2017 127 140 198 156 188 180 148 142 153 168 175 113

2018 127 109 124 139 187 195 187 103 161 193 142 101

2019 136 140 161 118 193 147 161 98 136 165 97 94

2020 103 135 129 90 104 168 146 86 133 141 146 107

2021 111 146 182 168 167 194 180 87 143 150 158 142



INFORMACIÓN ECONÓMICA



BALANCE 31-12-2021

ACTIVO

Descripción 31/12/2020 31/12/2021

Inmovilizado inmaterial 56.204,77 56.204,77

Inmovilizado material 293.710,28 295.113,67

Amortización acum. -332.873,62 -330.586,58

Otros aprovisionamientos 5.384,25 6.983,05

Deudores varios 12.829,26 12.185,18

Admones. Públicas deudoras 34.921,32 30.076,22

Participaciones en emp. Vinc. 43.500,00 43.500,00

Inv. Financieras Temporales 836.698,93 860.844,92

Tesorería 706,54 875,99

TOTAL ACTIVO 951.081,73 975.197,22

PASIVO

Descripción 31/12/2020 31/12/2021

Fondo Social 924.436,32 925.591,49

Provisión para riesgos 2.697,60 6.873,60

Proveedores 3.566,94 5.102,31

Admones Públicas acreedoras 16.586,79 17.120,32

Resultado del ejercicio 3.794,08 20.509,50

TOTAL PASIVO 951.081,73 975.197,22



LIQUIDACIÓN PRESUPUESTO 2021

CONCEPTO Presupuesto 2021 Liquidación 2021

Ventas Material 5.500,00 6.094,83

Otros ingresos 14.700,00 13.407,72

Prestación serv. Externos 132.500,00 147.173,45

Cuotas colegiados 82.600,00 83.064,00

Ingresos Financieros 4.700,00 16.571,32

Cargo contra reservas 0,00 0,00

TOTAL INGRESOS ORD. 240.000,00 266.311,32

CONCEPTO Presupuesto 2021 Liquidación 2021

Gastos Generales Sede colegial 39.940,00 34.708,11

Gastos de representación 37.000,00 45.065,03

Servicios y atención colegiado 163.060,00 162.174,56

TOTAL GASTOS ORD. 240.000,00 241.947,70

RESULTADO ORDINARIO DEL 
EJERCICIO 24.363,62

Resultados Extraordinarios Presupuesto 2021 Liquidación 2021

Ingresos por devol. Impuestos - 14.973,09

Provisión por riesgo financiero - -18.827,21

RESULTADO EXTRAORDINARIO DEL 
EJERCICIO -3.854,12

RESULTADO TOTAL 20.509,50



Retribuciones

Durante el ejercicio 2021 los gastos de personal, incluyendo el coste de cotización
a la Seguridad Social han ascendido a la cantidad de 139.061,14 €.

Las retribuciones a miembros de la Junta de Gobierno por la prestación de servicios
realizados durante el ejercicio 2021, han sido de 19,672,31 €.

Cuotas aplicables

Las cuotas aplicables durante el 2021, se desglosan en :

-Cuota de incorporación al Colegio …………….….........60,00 €

-Cuota de incorporación Sociedades Profesionales….…100,00 €

-Cuota mensual colegiados………………………..……..33,00  €

-Cuota mensual sociedades……………………….…….  15,00 €

-Cuota mensual jubilados……………………………….. 15,00 €

-Cuota mensual nuevos Colegiados hasta 1º visado…….. 15,00 €



ACCIONES SOLIDARIAS



DONACION DE 0,7% DEL PRESUPUESTO

Del compromiso y la voluntad de
construir una sociedad más
inclusiva y justa, nace Valentia,
que recoge los más de 50 años
de experiencia de Atades Huesca.

La organización sin ánimo de
lucro referente en la provincia de
Huesca, ofrece a las personas
con discapacidad intelectual y a
sus familias todo el apoyo
necesario para desarrollar una
vida plena.

El Centro Ignacio Claver (Jaca – Martillué), proporciona una serie de programas de atención
formativa, ocupacional, laboral y de ocio, así como el apoyo necesario para potenciar la
autonomía de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo, donde se desarrollan
tres tipos de actividades:

- Actividades laborales-ocupacionales.

- Actividades formativas.

- Actividades de deporte, ocio y tiempo libre.



SUBVENCIONES Y DONATIVOS EXTERNOS

Durante el ejercicio 2021, el Colegio ha realizado las subvenciones y Donativos que a
continuación se detallan:

-Cuota Socio Asociación Down Huesca…………...120,00 €

-Cuota Asociado Atades –Huesca…………………..90,15 €

-Cruz Blanca……………………………………… ..90,15 €




